
Názov projektu: Refundácia miezd administratívnych kapacít Úradu vládneho auditu II. 

Stručný popis projektu: Prostredníctvom finančných prostriedkov získaných z projektu, ÚVA zabezpečí dostatočné finančné zdroje na pokrytie 

mzdových výdavkov, vrátane odmien a zákonných odvodov oprávnených zamestnancov vykonávajúcich oprávnené činnosti, čím prispeje 

k transparentnému, spravodlivému a motivačnému systému hodnotenia a odmeňovania. Dostatočné finančné ohodnotenie bude mať pozitívny vplyv 

na stabilizáciu pracovných pozícií AK ÚVA, čo by bolo predpokladom pre zníženie neželanej fluktuácie zamestnancov. Zabezpečenie dostatočného 

počtu primerane finančne ohodnotených a personálne stabilizovaných AK vytvorí priestor pre zodpovedajúce zvyšovanie ich odbornej kvalifikácie, 

čo v konečnom dôsledku prinesie zvýšenie kvality a efektívnosti ich pracovného výkonu. 

Hlavný cieľ projektu: Zabezpečiť stabilizáciu AK ÚVA, konkrétne zamestnancov zapojených do systému výkonu vládneho auditu prostriedkov 

EŠIF a súvisiacich činností (metodika, plánovanie, koordinácia, monitorovanie, dohľad, analýza, vzdelávanie). 

Výška zazmluvneného NFP: 3 500 000,00 EUR 

Časový rámec realizácie aktivít projektu: 12/2018 – 12/2019 

 

 

                                                               
                                    
                                                             
  

                        

Projekt je spolufinancovaný z prostriedkov Európskeho fondu regionálneho rozvoja (EFRR) 
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