Nazov projektu: Refundacia miezd administrativnych kapacit Uradu viadneho auditu IIl.

Struény popis projektu: Prostrednictvom finanénych prostriedkov ziskanych z projektu, UVA zabezpeé&i dostatoéné finanéné zdroje na pokrytie
mzdovych vydavkov, vratane odmien a zakonnych odvodov opravnenych zamestnancov vykonavajucich opravnené cinnosti, ¢im prispeje k
transparentnému, spravodlivému a motivaChému systému hodnotenia a odmenovania. Dostatocné financné ohodnotenie bude mat pozitivny vplyv
na stabilizaciu pracovnych pozicii AK UVA, &o by bolo predpokladom pre zniZenie nezelanej fluktuacie zamestnancov. Zabezpeé&enie dostatoéného
poCtu primerane finanéne ohodnotenych a personalne stabilizovanych AK vytvori priestor pre zodpovedajuce zvySovanie ich odbornej kvalifikacie,
co v konecnom désledku prinesie zvySenie kvality a efektivnosti ich pracovného vykonu.

Hlavny ciel projektu: Zabezpeéenie stabilizacie AK UVA, konkrétne zamestnancov zapojenych do systému vykonu vliddneho auditu prostriedkov
ESIF a suvisiacich ginnosti (metodika, planovanie, koordinacia, monitorovanie, dohfad, analyza, vzdelavanie).

Vyska zazmluvneného NFP: 4 000 000,00 EUR
Casovy ramec realizacie aktivit projektu: 01/2020 — 12/2020
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